T.C.

FENERBAHCE UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiIMLERI FAKULTESI
DIiL VE KONUSMA TERAPIiSi BOLUMU
UYGULAMALI DERSLER YONERGESI

BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac

MADDE 1 — (1) Bu ydnergenin amaci; Fenerbahce Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dil
ve Konusma Terapisi Boliimii 6grencilerinin egitim ve 6gretim programinda 6ngdriilen
donemlerde yapacaklar1 mesleki uygulamalardaki sorumluluklar, ilgili temel kural, ilke ve

yontemleri belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu ydnerge Fenerbahge Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Dil ve
Konugma Terapisi Boliimii 6grencileri ve gorev yapan Ogretim elemanlarinin uygulama
yapacaklart  alanlari, buralardaki gorev ve sorumluluklart ile uygulamalarinin

degerlendirilmesindeki usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonerge Fenerbahce Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim

Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen,;
a) Rektor: Fenerbahge Universitesi Rektoriinii
b) Dekan: Fenerbahge Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligini,
¢) Boliim Bagkani: Dil ve Konugsma Terapisi Béliim Bagkanini,
d) Fakiilte Staj Komisyonu: Fenerbahce Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Staj
Komisyonunu,

e) Uygulama Alani: Uygulamanin yapildigi kamu ve 6zel kurum veya kuruluslarini,



f) Uygulama Sorumlusu: llgili egitim ve dgretim yilinda uygulamasi yapilan dersin
sorumlu 6gretim elemanini,

g) Uygulama Yiriticusi: Klinik uygulama yapilan kurumda 6grenciye is ve gorev veren,
onu denetleyen, degerlendiren dil ve konusma terapistini, dil ve konusma terapistinin
bulunmadigi durumlarda Uygulamali Egitim Komisyonunun gorevlendirecegi bireyi,

h) Uygulama Alant: Uygulamanin yapilacagi resmi veya 6zel kurumu ifade eder.

1) Uygulama Defteri: Ogrencinin takip ve degerlendirilmesi amaciyla hazirlanan defterdir.
Klinik uygulama ytiriitiiclisii ve 6grenci tarafindan doldurulur.

1) Ogrenci Degerlendirme Formu: Uygulama yiiriitiiciisiiniin 6grencinin devami, egitim ve
Ogretime katilimi, uygulamalardaki yeterliligi gibi konulardaki degerlendirmelerini

iceren formdur.

IKiINCi BOLUM

Uygulama Esaslan

Uygulamanin cergevesi

MADDE 5 — (1) Ogrenciler uygulamalarini, Boliim Baskanliginin onerdigi ve Fakiilte

Dekanliginin uygun gordiigii kurum ve kuruluslarda yapabilirler.
(2) Uygulama dersleri dordiincii sinif Giliz ve Bahar donemlerinde kesintisiz olarak yapilir.

(3) Devam zorunlulugu konusunda Fenerbahce Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve

Ogretim Yonetmeligi esaslar1 gecerlidir.

(4) Ogrenciler devamsizliktan basarisiz olmadiklar siirece, tekrar aldiklar1 derslerin

uygulamalarini tekrar edip etmeyecekleri boliim kurulu kararina baglidir.

(5) Uygulama siiresi yetersiz bulunan ve mazeretleri kabul edilen 6grencilerin telafi

programlari, boliim kurulu karariyla Uygulamali Egitim Komisyonu tarafindan diizenlenir.

MADDE 6 — (1) Uygulamalar dil ve konusma terapisti gézetiminde yapilir. Dil ve konusma
terapisti bulunmayan hallerde ise Uygulamali Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen

kisilerin sorumlulugunda yapilir.

Boliim Baskaninin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 7 — (1) Boliim Baskaninin gorev ve sorumluluklari asagida siralanmistir.

a) Uygulama yapilmasi planlanan kurum ve kuruluglar1 Fakiilte Staj Komisyonuna bildirmek.



b) Uygulamayla ilgili resmi yazigsma stireglerini takip etmek.

¢) Uygulama sorumlular ve yiiriitiiciilerini belirleyerek gorevlendirmek.

¢) Uygulama yiiriitiiciilerinin egitimini saglamak.

d) Uygulama sorumlusu ve yiiritiiciileri ile is birligi yaparak uygulamanin eksiksiz

yuriitiilmesini saglamak.

Uygulama sorumlusunun gorev ve sorumluluklar:

MADDE 8 — (1) Uygulama sorumlusunun gorev ve sorumluluklari asagida siralanmistir.

a) Ogrencinin uyumunu kolaylastiracak oryantasyon programlarini planlamak ve uygulamak.
b) Ogrenci ve uygulama yiiriitiiciisii ile siirekli iletisim igerisinde olmak.

¢) Uygulama yiiriitiiciisiine danigmanlik yapmak.

¢) Uygulama yiiriitiiciisii ile 6grencinin uygulama sonunda degerlendirmelerini yapmak.

d) Uygulama formlarini ve raporlarini degerlendirip 68renciye geri bildirim vermek.

e) Yariyil sonu program degerlendirme toplantilarinda uygulama ile ilgili geribildirim vermek.
f) Uygulamanin sonunda Uygulama Defteri ve Ogrenci Degerlendirme Formunu inceleyerek
gerek gordiigli sozlii, yazili smav, o6dev ve proje gibi degerlendirmeler sonucunda, bu
Yonergenin Ugiincii Boliimiinde anlatildig: sekilde degerlendirme yapmak.

g) Devamsizlik mazeretleri kabul edilen 6grenciler icin telafi programlari diizenlemek.

Uygulama yiiriitiiciisiiniin gorev ve sorumluluklari

MADDE 9 — (1) Uygulama yiiriitiiciisiiniin gérev ve sorumluluklar asagida siralanmistir.

a) Ogrencinin uygulama alanima uyumunu saglamak.

b) Ogrencinin ulasilabilir hedefler gelistirmesine yardime1 olmak.

¢) Ogrenciye dgrenme firsatlar1 saglamak.

¢) Uygulamalarda 6grenciye rol model olmak, rehberlik etmek, 6grenciyi gézlemlemek ve
denetlemek.

d) Uygulama alaninda 6grencinin performansina iligkin geribildirim vermek.

e) Ogrencinin uygulama alanindaki vaka degerlendirmelerine, sunumlarma ve egitimlere
katilmasini saglamak.

f) Ogrenci Degerlendirme Formunu doldurmak ve uygulama sorumlusuna iletmek.

Ogrencinin gorev ve sorumluluklar

MADDE 10 — (1) Ogrencinin gorev ve sorumluluklari asagida siralanmistir.



a) Uygulamanin yapilacagi kurum ya da kuruluslarin kabul evraklarini, belirlenen siire i¢inde
eksiksiz hazirlamak ve teslim etmek.

b) Uygulamada kullanilacak formlar1 temin etmek.

¢) Uygulama yaptig1 kurumun ¢alisma ve giivenlik kurallarina, diizenine ve disiplinine uymak.
¢) Uygulama devam yiikiimliiliigiinii yerine getirmek.

d) Boliimiin ve uygulamanin yapildig1 kurumun kilik kiyafet kurallarina uymak.

e) Uygulama alaninda kendilerinden istenen gorev ve sorumluluklart yerine getirmek.

f) Uygulama alaninda iyi ve olumlu iligkiler i¢inde olmak.

g) Uygulama alaninda her tiirlii ara¢ ve gereci dikkatli kullanmaya 6zen gostermek.

h) Uygulama yiiriitiiciisiiniin gézetiminde uygulamalara katilmak.

1) Uygulama alanini, uygulama sorumlusu ya da yiiriitiiclisiiniin izni olmadan degistirmemek.
1) Uygulama alanindan uygulama sorumlusu ya da yiiriitiiciisiiniin izni olmadan ayrilmamak.

J) Uygulamada kapsamindaki form ve 6devleri hazirlayip uygulama sorumlusuna teslim etmek.

UCUNCU BOLUM

Ol¢me ve Degerlendirme

Uygulamanin degerlendirilmesi

MADDE 11 — (1) Uygulamanin degerlendirilmesi asagidaki gibi yapilir.

a) Ogrenciler uygulamada yapmis olduklar1 ¢alismalarda teorik bilgi, beceri, sorumluluk,
caligma disiplini, performans, iletisim ve devamlilik gibi hususlarda uygulama yiiriitiiciisii
tarafindan denetlenir ve degerlendirilirler. “Uygulama Degerlendirme Formuna (EK-1) islenir
ve kapal1 bir zarf i¢cinde uygulama sorumlusuna teslim edilir.

b) Ogrenciler yaptiklart uygulamaya iliskin kullandiklar1 formlar1 hazirlayarak uygulama
sorumlusuna teslim ederler.

¢) Uygulama formlar1 uygulama sorumlusu tarafindan degerlendirilerek uygulama notu verilir.
¢) Ogrenciler, Ogrenci Bilgi Sisteminde sonuglar ilan edildikten sonra Fenerbahce Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi dogrultusunda itirazda bulunabilir.

d) Fenerbahge Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi dogrultusunda
uygulamadan basarisiz olan d6grenciler, final sinavina giremez ve dersi tekrar eder.

e) Uygulamali derslerin uygulama kisimdan basarili olup, dersi tekrarlayan Ggrencilerin
uygulama notlari, bir 6nceki yildan alinabilir ya da uygulama sorumlusu tarafindan dgrenciye

uygulama 6devi verilebilir.



DORDUNCU BOLUM

Uygulama Siiresi

Uygulama tarihleri

MADDE 12 — (1) Uygulama stireleri yariyilin basinda ilan edilir.

BESINCIi BOLUM

Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller ve tereddiitlii durumlar

MADDE 13- Bu yonergede yer almayan hususlar staj koordinatorlerinin onerileri lizerine Dil
ve Konusma Terapisi Boliim Staj Komisyonu ve Dekanlik tarafindan karara baglanir
MADDE 14 — Bu yo6nerge Fenerbahce Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim, Ogretim

Yonetmeligi ve Miifredat degisikliklerinde giincellenir.

Yiiriirlik
MADDE 15— Bu yénerge, Fenerbahce Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildikten sonra

ylrtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16— Bu yonergenin hiikiimlerini Fenerbahge Universitesi Rektorliigii yiiriitiir.
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5 . T.C. FENERBAHCE UNIVERSITESI o
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, DIL VE KONUSMA TERAPiSi BOLUMU

KLINIK UYGULAMA OGRENCI DEGERLENDIRME FORMU

Ogrencinin Adi-Soyadi:
No:

Klinik Uygulama Baslangic ve Bitis Tarihleri:

Klinik Uygulama Yeri Adx:

Degerlendiren Uygulama Yiiriitiiciisii/Sorumlusu:

OGRENCI DAVRANISLARI

Kurumsal Sorumluluk Becerileri 1 2 3 4

1. Klinik uygulama siirecinde diizenli devamlilik gosterir.

2. Kurumun disiplin kurallarma (kilik-kiyafetine, kisisel bakim, caligma
ortami diizeni vb) ve ig saatlerine uyar (zamaninda gelme-gitme)

Kisisel/0ze-doniik ve Kisilerarasi Yetkinlikler

3. Mesleginin gerektirdigi her durumda etkili iletisim kurar; duyarli ve
anlagilir bir bigimde pozitif tutum sergiler ve dogru geri bildirimde bulunur.

4. Degerlere, cok-kiiltiirliilliige/dillilige ve bireysel farkliliklara saygi gosterir.

5. Mesleginin taleplerini karsilayabilme ve mesleki giigliikler karsisinda 6z
giiven ve stresle basa ¢ikma becerisi sergiler, 6z elestiri yapar ve 6z saygisini
stirdiiriir.

Alana Ozgii Mesleki Yetkinlikler

a) Iletisim (dil, konusma, akicilik, ses) ve yutma bozukluklarinin
degerlendirilmesi ve tanilanmasi

6. Ekip ile uyumlu, is birligi ve konsiiltasyon esliginde c¢alisir ve islevsel
degerlendirme ile ayirt edici tan1 islemlerine aktif katilir.
7. Degerlendirme sonuglarini, vaka dykiisii ve diger bilgilerle birlikte analiz edip

yorumlar, raporlar1 olusturur; dil ve konusma terapisinin gerekliligi, sonuglari
ve prognozu lizerinde tartisir ve sonuglarina uygun bireye 6zgi
terapi plani hazirlar.

8. Degerlendirme sonuglari ile iletisim/yutma bozuklugu hakkinda dogru ve
giincel bilgiyi danisanlara/hastalara ve/veya ailelerine anlasilir bir dil ile ifade
eder.

9. Degerlendirme i¢in gerekli teknolojik, aletsel yontemleri ve iglevlerini bilir;

karmasik olmayan durumlarda uygular.

10. |Gerekli  oldugunda, danisanlari/hastalart sorumlu DKT’ye ve/veya
kendinden daha deneyimli uzmanlara uygun bir sekilde yonlendirir.

b) Planlama ve miidahalenin uygulanmasi

11.  [Sorunlarmm 6zelligine uygun hangi durumlarda hangi terapi yontemlerinin
kullanilmasi gerektigine karar verir.

12.  [Olasi sorunlar ve ¢oziimleriyle iliskili riskleri belirler; bagimsiz ve kendine
yetebilen bir bicimde ¢alisir.

13.  |Degerlendirme sonucunda damigan/hastaya uygun etkili terapi programini
secer ve danisan/hastanin yakin g¢evresi ve ekip yaklasimina uygun is birligi
icinde uygular.

14. [Midahalelerde etkililik ve verimlilik kavramlarim bilir; gerekli materyali ve
egitimini aldig1 uygun teknolojiyi kullanarak etkili terapi yontem ve
tekniklerini uygular.

15.  [Terapinin baslatilmasi, siirdiiriilmesi, modifiye edilmesi, ara verilmesi veya
durdurulmasima dair gerekceli kararlar1 danisan, yakin c¢evresi ve sorumlu
DKT/diger uzmanlarla is birligi icinde alir, gerekgeleri ile birlikte bu
kararlarin kayitlarini tutar ve izler.

16. [Terapinin etkililigini degerlendirmek icin stirekli niteliksel ve niceliksel
veri toplar, analiz eder ve tedaviye olan tepkiyi belgeleyerek rapor eder,
gerektiginde planda ilgili degisiklikleri yapar.




17. [Bireye uygun ev programi planlar ve izler.

¢) Mesleki Gelisim, Siirekli Egitim ve Etik Sorumluluklar

18.  [Mesleki roliinii ve simirlarini ¢ok iyi bilir; etik kurallari izler ve uygun
bicimde davranir.

19. [Dil ve konusma terapisti adayr olarak bilgiyi dogru alir ve sentezler.
Mesleki bilgi ve gelisimini ve kendi kisisel gelisimini stirekli ilerletir.

20. |Meslege ve yasal gerekliliklere uygun olan anlagilir, giincel, giivenilir,
biitiinliik i¢inde kayitlar tutar ve yalnizca kabul edilmis olan terminolojiyi
kullanir.

Toplam Puan

Aciklamalar:

Uygulama Yiiriitiiciisii:

Imza:
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